Ente Bacini s.r.l.

Genova, 28 gennaio 2022
Prot. 18/GLM/pc

BANDO DI SELEZIONE - CODICE: IMP AMM

Ente Bacini bandisce una selezione, per titoli e colloquio, per la formulazione di una

y P q p -
graduatoria finalizzata alPassunzione di personale identificabile nella categoria contrattuale di
impiegato/a amministrativo/a

Tipologia Contratto
Contratto di lavoro subordinato a tempo determinato, il cui trattamento normativo ed economico ¢

disciplinato dal CCNL Industria Metalmeccanica e della installazione di impianti. Qualifica: impiegato/a
amministrativo/a - livello C2

Funzioni/ attivita

Attivita di segreteria generale;

- Segteteria di Presidenza e di direzione;

Supportto allo svolgimento di pratiche di carattere amministrativo e gestionale;
Gestione corrispondenza, ordini acquisti e forniture, fatturazione;

- Consuntivazione dati relativi alla gestione del personale.

I

Reguisiti generali

- FEta non inferiore ad anni 18;

- Cittadinanza italiana, ovvero, di uno degli stati membri dell’'Unione Europea;

~ 1 cittadini di un altro stato membro dell’'Unione Europea devono avere adeguata conoscenza della
lingua italiana;

- Diploma di scuola secondaria di 2° grado (istruzione liceale, tecnica e/o professionale)

- Disponibilita immediata ad assumere I'impiego;

- Disponibilita a svolgete le prestazioni lavorative anche in orario straordinario;

- Godimento dei diritti civili e politici;

- Non aver riportato condanne penali né avere procedimenti penali in corso;

- Per gli aspiranti di sesso maschile nati fino all’anno 1985, avere posizione regolare nei riguardi degli
obblighi della legge sul reclutamento militare.

Titoli preferenziali

- Diploma di laurea in giurisprudenza, economia, scienza politiche e/o in altre materie oggetto del
bando;

- Esperienza almeno triennale in attivita amministrativa e/o di segretetia;

- Partecipazione a corsi di formazione/specializzazione e/o master in materia di amministrazione e
gestione d’impresa.

Commissione

La selezione verra effettuata da una Commissione appositamente nominata da Ente Bacint scaduto il
termine per la presentazione delle domande di partecipazione. Tale Commissione esaminera la ricorrenza
dei requisiti richiesti per Pammissione alla selezione in seduta pubblica di cui sara data comunicazione su
sito internet aziendale www.entebacinigenova.it, con preavviso di almeno 5 giorni.

Successivamente, la Commissione procedera alla valutazione dei titoli e dei documenti presentati dai

candidati cui sara assegnato un punteggio massimo di 40 punti, secondo i seguenti criteri:

- punteggio relativo al possesso di titolo di studio superiore: fino ad un massimo 10 punti;

- punteggio relativo alla partecipazione a corsi di formazione/specializzazione e/o master in materia di
amministrazione e gestione d’impresa: fino ad un massimo di 10 punti;
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- punteggio relativo all’esperienza maturata: fino ad un massimo di 20 punt.

Esame
Effettuate le suddette valutazioni, la Commissione convochera tutti i canditati che abbiano

conseguito il punteggio minimo di 20/40 sulla base dei titoli presentati.

L’esame, che consisterd in un colloquio, sara finalizzato alla valutazione delle attitudini e capacita
professionali del candidato in relazione alle attivita da svolgere, nonché all’accertamento delle attitudini e
capacita relazionali del candidato stesso con riferimento all’incarico da assumere.

Al colloquio verra assegnato un punteggio massimo di 60 punti, secondo i seguenti criteri di
valutazione:
- Attitudini e capacita del candidato in relazione alla mansione di impiegato amministrativo: fino ad un
massimo di 20 punti, di cui
e Attitudine e capacita professionali in relazione all’attivita da svolgere: fino a 10 punti;
e Attitudine e capacita relazionali ed organizzative / problem solving in relazione all’attivita da svol-
gere: fino a 10 punti;

- Conoscenze e competenze del candidato in relazione alla mansione di impiegato amministrativo: fino

ad un massimo di 40 punti.

Le materie oggetto del colloquio saranno le seguenti:

o Lineamenti Legge 84/94 di ordinamento portuale e s.m.i.: conoscenza compiti istituzionali e
funzioni delle Autorita di Sistema Portuale con particolare riferimento ai profili concessori —
fino a 10 punti;

e CCNL Metalmeccanici e organizzazione del lavoro portuale — fino a 10 punti;

o Conoscenza in materia di fatturazione attiva/passiva — fino a 10 punti;

o Conoscenza del settore delle Riparazioni Navali: attivita, settoti e lavorazioni del porto ramo

industriale — fino a 10 punti.

Ai candidati ammessi agli esami sara data comunicazione allindirizzo di posta elettronica indicato nella
domanda di partecipazione.

La mancata presentazione agli esami equivale a rinuncia.

Ente Bacini applica ai fini della selezione di cui al presente avviso le vigenti disposizioni legislative che
disciplinano le inconferibilit di incarichi ed assunzioni nelle societa in controllo pubblico.

La Commissione provveder, sulla base dei punteggi conseguiti dai singoli concorrenti per titoli ed
esami, alla redazione della relativa graduatoria. In caso di parita sara preferito il candidato con il piu alto
punteggio per titoli. In caso di ulteriori parita, il Presidente della Commissione, alla presenza degli altri
membri, provvedera in seduta pubblica ad estrazione a sorte.

La graduatoria finale dei candidati ritenuti idonei sara valida per il periodo di mesi 24 (ventiquattro) per
eventuali future esigenze.

Ente Bacini si riserva altresi di sospendere o annullare in qualsiasi momento la procedura di
selezione o di non procedere all’assunzione a fronte di un insoddisfacente esito qualitativo della
selezione e/o ad insindacabile giudizio del’Ente.

Termini e modalita
Le domande di ammissione alla selezione, che dovranno essere datate e firmate a pena di esclusione,
dovranno petvenire ad Ente Bacini entto e non oltre le ore 13.00 del giorno lunedi 28 febbraio 2022.
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Le domande potranno essete presentate tramite PEC all’indirizzo entebacini@certpec.com o per posta a
mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento, indirizzata ad Ente Bacini S.t.1, via al Molo Giano
s.n.c. — 16128 Genova.

Nella domanda i candidati dovranno rendere, a pena di esclusione, sotto la propria responsabilita e nella

consapevolezza delle conseguenze connesse al rilascio di false dichiarazioni, ai sensi e per gli effetti del

D.PR. 28 dicembre 2000, n.445, allegando una fotocopia leggibile di valido documento di identita

petsonale, le seguenti dichiarazioni sui requisiti minimi di partecipazione:

- cognome e nome;

- luogo e data di nascita;

- residenza e domicilio attuale, con l'indicazione di indirizzo completo, di numero di telefono e di posta
elettronica, cui far pervenire ogni comunicazione riguardante la selezione;

- la cittadinanza italiana, ovvero di altro stato membro dell’'Unione Europea;

- se cittadino di altro stato membro dell’'UE, il possesso di adeguata conoscenza della lingua italiana;

- il titolo di studio posseduto, con indicazione della data di conseguimento e dellistituto presso il quale
€ stato conseguito e del relativo voto finale;

- se cittadino di altro stato membro dell’UE, il possesso della equiparazione e/o del riconoscimento del
titolo di studio richiesto;

- lespetienza maturata e le conoscenze acquisite, secondo quanto richiesto dal bando;

- la disponibilita immediata ad assumere 'impiego;

- la disponibilita a svolgere le prestazioni lavorative anche in orario straordinario;

- laccettazione, senza riserve, delle condizioni prevista dal presente bando di selezione.

- Godimento dei diritti civili e politici;

- Non aver riportato condanne penali né avere procedimenti penali in corso;

- TPautocertificazione del casellario giudiziale generale e dei carichi pendenti.

- Per gli aspiranti di sesso maschile nati fino all’anno 1985, avere posizione regolare nei riguardi degli
obblighi della legge sul reclutamento militare.

Nelle domande di partecipazione dovra altresi essere indicato Pindirizzo di posta certificata o altro
indirizzo di posta elettronica al quale il candidato desidera ricevere ogni comunicazione.

Alla domanda di ammissione il candidato dovra allegare un curriculum vitae, datato e firmato, corredato da
dichiarazione di responsabilitd per le conseguenze connesse a false dichiarazioni di cui all’art. 76 del
D.PR. 28 dicembre 2000, n.445, comprensivo degli eventuali periodi di attivita lavorativa.

Tutta la documentazione, se trasmessa a mezzo raccomandata, dovra petvenire in busta chiusa, recando
sulla stessa, a pena di esclusione, la dicitura chiaramente leggibile “Selezione IMP_AMM?”; nel caso di
invio a mezzo PEC, il codice della selezione dovra essere inserito nell’oggetto del messaggio di
trasmissione.

Ente Bacini non assume alcuna responsabilita per la dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatta
indicazione del recapito da parte dell’aspirante o da mancata oppure tardiva comunicazione del
cambiamento dellindirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali non imputabili a
colpa dell’Ente stesso.

Ente Bacini si riserva di compiere controlli, anche a campione, sulla veridicita delle dichiarazioni
presentate sia in corso di procedimento, sia a conclusione dello stesso.



E Ente Bacini s.r.l.

Tutela dei dati personals

Titolare del trattamento: Ente Bacini con sede in via al Molo Giano, 16128 Genova. Indirizzo PEC:
entebacini@certpec.com

Si informano i candidati che il trattamento dei dati personali da loro forniti in sede di partecipazione alla
selezione o comunque acquisiti a tal fine da Ente Bacini ¢ finalizzato esclusivamente all’espletamento
delle attivitd selettive ed avverra a cura delle persone preposte alla procedura e da parte della
Commissione a tale scopo costituita da Ente Bacini, con I'utilizzo di procedure anche informatizzate, nei
modi e nei limiti necessari per perseguite le predette finalita, anche in caso di eventuale comunicazione 2
terzi. Il conferimento di tali dati ¢ obbligatorio e necessario per valutate i requisiti di partecipazione edil
possesso dei titoli; la loro mancata indicazione puo precludere tale valutazione.

I trattamenti dei dati richiesti al candidato e dallo stesso forniti sono effettuati ai sensi dell’art. 6 del
regolamento UE 2016/679 per tutti gli adempimenti connessi alla procedura selettiva cui si riferiscono e
nel rispetto degli obblighi prevista dalla normativa.

Responsabile del procedimento
Ai sensi e per gli effetti dell’art. 5 della legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni ed
integrazioni, il responsabile del procedimento della selezione di cui al presente bando ¢ il dott. Pietro

Consigliere.

Per ogni informazione ¢ possibile rivolgersi agli uffici di Ente Bacini, numero 010.2461209 o scrivere
allindirizzo email info@entebacinigenova.it

Eventuali chiarimenti potranno essere richiesti fino a cinque giorni prima della scadenza del termine per
la presentazione delle domande di ammissione e le relative risposte verranno pubblicate sul sito web di
Ente Bacini www.entebacinigenova.it




